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ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ: СПЕЦИФИКА ЕГО ИЗНОСА 

В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ 
 
В работе рассматриваются вопросы, связанные с проблемой эффек-

тивности использования человеческого капитала, влияния трудоголизма, 
который приводит к преждевременному износу человеческого капитала не 
только индивидуального, но и компании. Представлены результаты иссле-
дований, проведенных среди банковских работников г. Воронежа, которые 
свидетельствуют о том, что трудголизм постепенно становится стилем 
жизни уже для значительной части работников, более того, трудоголизм 
переходит в эмоциональное «выгорание». Дается краткий обзор различных 
моделей эмоционального выгорания. Исследуются вопросы распростране-
ния трудоголизма в России, показано, что трудоголизм приводит в конеч-
ном счете к деградации человеческого капитала. 


